2 aléos

AU-DELA DU LOGEMENT

Présents: Président : Loic RICHARD
Membres titulaires : Monique BERTRAND (secrétaire), Audrey MEYER JAEGLY,
Stéphane SCHNEIDER, Christelle TAVOLIERI (secrétaire adjointe), Nathalie VIDAL
(trésoriére adjointe),

Absents et excusés : Ali KHIDER (trésorier et délégué syndical), Stéphanie BLASER,

Assiste également a la réunion : Rachel STANTINA, Directrice Administrative et Financiere
(invitée)

Le Président ouvre la séance et introduit les points a Uordre du jour :

ORDRE DU JOUR

1) Approbation du compte-rendu de la réunion de la réunion du CSE du 28 mai 2026
2) Vie de l’association

3) Validation du nouvel accord d’intéressement

4) Retour sur la sortie CSE du 3 juin 2026

5) Divers.

1) Approbation du compte-rendu de la réunion du CSE du 28 mai 2026

Le compte-rendu de la réunion du CSE du 28 mai 2026 est approuve par les membres.




2) Vie de ’association
Fin juin, Uassociation totalisera 155 salariés.

e Entrées
Alafin de leur stage chez Aléos, deux personnes ont été recrutées.

- Julie PECHEY, chargée de projet au SIS, en CDD du 1 juillet 2026 au 30 juin 2027.
- Sophia FOUGERES, psychologue au SIS, en CDI, le 6 juillet 2026

Mahassen BEN ALl, aide-soignante au secteur Santé, en CDD, du 8 juin 2026 au 5 juin 2027.
Antoine PICARDAT, travailleur social au SIS, en CDI depuis le 8 juin 2026.

Jecim KROUNA, chargé de mission au SIE, en CDD du 15 juin 2026 au 14 décembre 2026.
Déborah LAESSER, chargée de mission au SIE, en CDD du 15 juin 2026 au 14 décembre 2026.

Johanna BRAUNSCHWEIG, travailleur social au SIS, en CDD du 6 juillet 2026 au 31 décembre
2026.

e Sorties
Adeline BUFFET, animatrice en apprentissage au SIS, le 29 juin 2026.
Laetitia TAVERA, chargée de mission au SIE, le 30 juin 2026.
Audrey SUNDHAUSER, travailleur social en apprentissage au SIS, le 30 juin 2026.

Fin de stage pour Nisrine TUNA, travailleur social, le 26 juin 2026.

Informations générales
Rencontres avec la DDETSPP sur la question du suivi des orientations SIAO

Nous vivons depuis 18 mois une politique nationale de réduction systématique des subventions
publiques. La qualité du travail effectué n’est pas une garantie de pérennité de nos actions. Les
marges de manceuvre s’amoindrissent et nous obligent a gérer au plus prés. Dans ce contexte
difficile, U'augmentation de Uabsentéisme contribue a U'affaiblissement de ’association qui est
notre outil de travail commun.

Assemblée générale du 16 juin 2026

L’assemblée générale 2026 a permis aux salariés de mesurer 'ampleur des politiques d’austérité
auxquelles 'association doit faire face dans les domaines du logement, du social et du médico-
social.

Nous avons eu des retours élogieux sur la présentation des comptes et le film présenté.



L’intervention sur le populisme a été en grande majorité appréciée. Certains salariés U'ont jugée
trop politique ou trop alarmiste ; d’autres, peu informés, ont découvert une situation qu’ils
ignoraient.

Il est fait remarquer que certains trouvaient un peu long de rester assis pendant 2h30, soit la
durée de Uintervention et de UAG.

Les gens ont apprécié le buffet.

Alerte canicule

Déclenchement de l’alerte canicule le 17 juin et mise en ceuvre de la procédure au niveau orange.
Dans L’ALSACE du 18 juin, le président de la Région, M. Franck LERQY prédit la hausse des
températures de 4 degrés supplémentaires en 2050, a Strasbourg, soit 45 degrés. Notre territoire
n’'est pas adapté a U'évolution des températures que ce soit au niveau de l'agriculture, de saville,
des transports... La question de 'eau et du rafraichissement des logements se pose trés
sérieusement. Est-on capable de s’adapter a ces changements ?

IML Loc./sous loc.

Un courrier écrit par plusieurs associations a été adressé, cette semaine, au préfet de la Région
Grand Est car une directive de la DIHAL impose la réduction drastique en France de UIML
loc. /sous loc. dans le parc social. Le monde HLM est également vent debout contre cette
décision. L’Etat semble avoir pour objectif de sortir les gens du parc social. Celui-ci n’est plus
considéré comme de droit commun. Il est possible gu’on assiste aux derniéres années d’« aide a
la pierre ». Le modéle mis en place dans 'aprés-guerre prendra alors fin et on s’en remettra a une
logigue de marché.

Challenge vélo

Les gagnants du challenge vélo ont été dévoilés. Stéphane SCHNEIDER confie qu’il a pris
beaucoup de plaisir a venir au travail a vélo. Les sorties organisees a l'occasion de ce challenge
étaient également fort sympathiques.

Déplacement a Paris pour le PJPDR

Les équipes Aléos ont présenté a Paris le PJPDR a des sénateurs, magistrats, juges antiterroristes
et représentants du CIPDR. Le préfet a rejoint les représentants d’Aléos et de la justice au CIPDR
a Paris pour soutenir ce dispositif. Cette présence démontre que localement nous disposons de
I’appui des fonctionnaires de UEtat (justice, Etat).

3) Accord intéressement

Les premiéres orientations de l'accord ont été présentées. Cet accord doit encore étre retravaillé
avec le délégué syndical avant la fin juin, afin de tenir compte des remarques et d’adoucir
Uimpact des coefficients. Il est rappelé que lintéressement est un avantage obtenu dans notre
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association grace au professionnalisme des équipes. Les équilibres sont cependant fragiles et
appellent a la responsabilisation de chacun.

4) Retour sur la sortie CSE du 3 juin

88 Personnes ont participé a la sortie. Un nombre inférieur a la participation habituelle (100-110)
dd peut-étre a la météo, au jour fixé (mercredi) ou a la distance du lieu de convivialite.

Malgré la météo, les retours ont été positifs et, bien que le service ait été long, le repas était bon
et apprécié par les salaries.

L’aprés-midi était plus ensoleillé et les salariés ont pu s’adonner aux activités proposees ou se
prélasser au soleil. Cette aprés-midi libre a été appréciée. La conférence et les mini
consultations de ’énergéticienne ont éte tres suivies.

5) Divers
Les réunions du 3®*™ trimestre auront lieu dans la salle Aventin :

- le mardi 27 octobre a 8h00
- lejeudi 26 novembre a 8n00 et
- lejeudi 17 décembre a 8h00.

La prochaine réunion du CSE aura lieu le jeudi 10 septembre a 8h00 dans la salle
Aventin.

La secrétaire de séance Le président du CSE
Monique BERTRAND Loic RICHARD
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