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Bienvenue !

 Lundi 10 novembre 2025
Pont Aléos

 Vendredi 30 mai 2025
Pont Aléos

Shéhérazade MEGUENAI
Aide-soignante au Secteur Santé
depuis le 5 mars 2025 

Nadia MANKOUR
Cheffe de service Justice au Secteur Intervention Sociale
depuis le 2 janvier 2025 

Agenda

Marie-Claude DORNER
Assistante administrative au Secteur 

Résidences depuis le 3 mars 2025 

 Mercredi 18 juin 2025
Assemblée Générale

Du 5 mai au 6 juin 2025
Challenge Vélo m2A

Jeudi 5 juin 2025
Sortie d’été CSE

Dimanche 21 septembre 2025
Les Mulhousiennes

 Du 22 au 30 novembre 2025
SERD

Animation “Sport et Santé”

Le 4 mars 2025, le CSE a organisé une animation “Sport et
Santé” avec un coach sportif dans la salle multi-activités du

CSE à l’Atrium.
Ce fut l’occasion pour les salariés présents de poser des

questions sur la nutrition, les pratiques sportives et
l’utilisation des équipements sportifs et de goûter aux

gourmandises préparées par les membres du CSE !

Merci à Aziz pour son intervention !

Préparez-vous pour le 

Une fois de plus, Aléos s’est inscrite pour participer au défi professionnel du
Challenge vélo m2A.

Pour récompenser vos efforts, des lots seront à
gagner pour nos challenges internes !

Nous comptons sur votre participation pour former une belle équipe Aléos ! 
Et qui sait, peut-être remporterons-nous la victoire du challenge

professionnel grâce à vous !

Pour rendre le défi plus attrayant, des balades
collectives et gourmandes seront organisées.

2025



Nouveau service depuis
janvier 2025 : PJPDR

Aléos accueille un nouveau service depuis le mois de janvier 2025,
le Programme Judiciaire de Protection des Victimes et de

Prévention des Dérives Radicales.

Ce service, coordonné par Nadia MANKOUR, a pour objectif la
prévention du risque de passage à l’acte violent, la prise en charge
des victimes, la réinsertion sociale et professionnelle, l’acquisition

des valeurs de la République et de la citoyenneté et le
désengagement de l’idéologie radicale. 

Bienvenue à l’équipe !

Point chiffres :
Au 31/03/2025, le taux

d’absentéisme est de 6,79% en
moyenne

Au 31/03/2024, il était de 6,25%

Janvier 2025 - Collaboration avec
Relais Est

Livraison de boudins de fenêtre !

News !

N‘oubliez pas de suivre Aléos sur les réseaux sociaux ! 

La signature du Consortium Alsacien pour une Mobilité vers
l’Emploi entre Aléos, Mobilex, Mobilité Mod’Emploi et

Médiacycles marque le début du partenariat entre ces 4 entités
pour renforcer l’accès à la mobilité, levier essentiel pour

l’insertion sociale et professionnelle.

27 janvier 2025 - Consortium Alsacien pour 
une mobilité vers l’Emploi

29 janvier 2025 - Vœux du Président

Point maladies

Lors du CSE du jeudi 20 mars 2025, une présentation a été
faite sur l’impact des arrêts maladies.

Celle-ci sera disponible avec le compte-rendu du CSE.

A partir d‘avril 2025, le salaire pris en compte pour le calcul
des indemnités journalières (IJSS) maladie est plafonné à 1,4

SMIC (au lieu de 1,8 SMIC) ce qui a pour conséquence la
baisse du montant des IJSS maladie et donc une

augmentation de la part d’indemnisation à la charge de
l’employeur et possiblement, une hausse des cotisations au

régime de prévoyance complémentaire.

C’est dans le bel auditorium de la Maison du Territoire à
Sausheim que les salariés d’Aléos se sont réunis pour la

présentation des voeux du Président.

Ce début d’année marque le début d’une collaboration
entre Relais Est et Aléos, engagés pour l’insertion et le

développement durable.
Comment ? En recyclant les draps usagers de nos

résidences sociales.
Pourquoi ? Pour soutenir une démarche écologique, donner

une nouvelle vie aux textiles et valoriser les matériaux
recyclés.

C’est ainsi qu’Aléos propose aux salariés de l’Atrium,
d’équiper leur bureau de boudins de fenêtre entièrement

recyclés fabriqués par Relais Est.

Ce fut l’occasion de présenter aux salariés les
nouveautés RH,  les nouveaux projets à venir et de

remettre la médaille du travail d’argent à Audrey MEYER-
JAEGLY, chargée de mission au SIE.

Bravo à elle !

Comme le veut la tradition, la
présentation s’est terminée

autour d’un verre de l’amitié et
d’une galette des rois !

De quoi réaliser
des économies

d’énergie en isolant
les fenêtres.

Rappel :

Las arrêts de travail “papier”
avec les 3 volets sont à envoyer

à la CPAM dans les 48h


